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DESCRIPCION:

Estatuto Orgénico de Gestién Organizacional por Porcesos del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Riobamba

LINK PARA DESCARGAR EL ESTATUTO ORGANICO/ESTATUTO POR PROCESOS

Estatuto por procesos

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

31/05/2021

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

ANUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL al):

DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL al):

DR. JORGE LUIS ZAMBRANO SEGOVIA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

zambranoj@gadmriobamba.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(03) 2966001 EXTENSION 1052 / 1053 / 1054
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